CIRCULAR 01/2020

PERSONAL JURISDICCIONAL Y ADMINISTRATIVO DEL
TRIBUNAL PARA MENORES INFRACTORES, ADSCRITOS
Y PUBLICO EN GENERAL

PRESENTE.-

En relacion a la emision del acuerdo 07/2020, por la Comision de
Administracién de este Tribunal, de fecha (30) treinta de Jjunio del afio en curso,
se les hace del conocimiento que se prorrogé la suspension de los plazos y
términos jurisdiccionales del dia (01) primero al (15) quince de julio del (2020)
dos mil veinte, exceptuandose de lo anterior, los casos urgentes contenidos en

dicho acuerdo.

Sin embargo, al haberse ampliado el catalogo de casos urgentes, a efecto

de reanudar y continuar con las actividades de este Tribunal, de conformidad con

el articulo 20 fracciones Il y X del Reglamento Interior, les informo lo siguiente:
Se establecio6 un filtro sanitario, el cual tendra las siguientes funciones:

o El filtro sanitario debera contar con la informacién

- condiciones y medidas para ingresar a las instalaciones;
. Contar con una mesa o escritorio, la cual se debera limpiar
constantemente con una solucién clorada y/o cualquier otro

desinfectante antibacterial que elimine virus y bacterias.

o Los encargados procuraran la sana distancia de cuando
1.5 metros.
o El personal encargado de operar el filtro sanitario debera

utilizar al menos careta, cubre bocas y guantes.

. El personal encargado de operar el filtro sanitario, verificara que
los trabajadores, usuarios y publico en general que pretenda
ingresar a las instalaciones de Poder Judicial: presente
temperatura corporal menor a 37.5°C; sin sintomas de
enfermedad respiratoria (tos, dolor muscular, flujo nasal y/o
dificultad para respirar); que lleven puesto de manera apropiada

un cubre-bocas (que abarque nariz y boca) para toda su
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estancia: se les proporcione alguna solucién alcoholada o gel

antibacterial para que se apliquen en las manos; y que toda
persona que ingrese pase por el tapete desinfectante.

. No permitira la entrada de nifios o menores de edad, salvo que
sean parte del algiin procedimiento.

o No permitira el ingreso de alimentos a las instalaciones.

o El filtro sanitario debera ser atendido por el personal
administrativo. Las personas encargadas de operar dicho filtro
deberan recibir una capacitaciéon previa para dicha funcion,
para ello se podra contar con auxilio de las autoridades
sanitarias estatales y federales.

. Se recibiran todo tipo de promociones, debiendo remitir foto de

las mismas a los correos oficiales correspondientes, mientras

tanto las promociones permaneceran en una caja de seguridad
por cuatro dias y después seran entregadas a las areas que

correspondan.

Para el ingreso de personas ajenas al Tribunal para Menores Anfractores o

adscritos, se debera cumplir con los siguientes requisitos:

-
e Utilizar de manera obligatoria y adecuada cubre bocgs, el cual

sera indispensable para ingresar a las instalaciones del Tribunal,
y debera emplearse de manera permanente durante su| estancia;
presentar temperatura corporal menor a 37.5°C, sin sintomas de
enfermedad respiratoria (tos, dolor muscular, flujo nasal y/o
dificultad para respirar). '

e Los menores de edad podran acudir unicamente a los o6rganos
jurisdiccionales cuando su presencia sea indispensable para el
desarrollo de alguna diligencia judicial, y por el menor tiempo
posible, para tal efecto el menor de edad debera cubrir todas las
medidas sanitarias correspondientes.

e Durante su estancia utilizar gel antibacterial para limpiarse

regularmente las manos.
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Al toser o al estornudar, cubrirse la nariz y la boca, con un

‘panuelo desechable o con el angulo interno del brazo.

Evitar tocar nariz, boca y ojos con las manos.

No saludar de beso, de mano o de abrazo, de manera que entre
las personas se garantice la sana distancia.

Al ingresar y al salir del Tribunal para Menores, deberan usar gel
antibacterial.

Se debera guardar la sana distancia, es decir, una distancia de
por lo menos 1.5 metros con las demas personas.

Seguir las instrucciones de los lineamientos que establezca el
Poder Judicial del Estado y las autoridades de salud estatal y

nacional.

que por dicha circunstancia le sea negado el acceso al

caso de que su presencia sea estrictamente necesafi

salvaguardar los derechos de las partes interviniertes, debera
hacer del conocimiento de quien se encuentre operandg el filtro de
supervision, 'quien lo comunicara al titular dé
jurisdiccional, para que en el ambito de sus atribuciones
jurisdiccionales, determine lo conducente.
Se deberan acatar las medidas de seguridad e higiene que se
establezcan en las instalaciones de los 6rganos jurisdiccionales y
administrativos, de lo contrario se les podra impedir el acceso a
éstos.

Si se detecta personas que no observan las disposiciones
sanitarias, se le invitara para que las atienda; en caso de no
hacerlo, se le informara que deberan abandonar el edificio de
forma voluntaria, ya que, de lo contrario, se podra utilizar el

apoyo de la fuerza publica.
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El usuario debera tomar en cuenta el tiempo que se lleve en el
filtro de supervision sanitaria para su ingreso a las instalaciones,
por lo cual se le recomienda se presente con la debida
anticipacién a la hora en que fue citado para el desahogo de la
diligencia en la que intervendra.
e En atenciéon a la participacion con los tramites de caracter
jurisdiccional referente a nifias, ninos y adolescentes, adultos
mayores, personas con discapacidad, mujeres embarazadas, entre

otras personas en situaciéon de vulnerabilidad y pertenecientes a

los grupos de riesgo, se les dara preferencia en las actuaciones

recomienda lo siguiente:

para su rapido desahogo y menor permanecia en la diligencia
Para el ingreso del personal del Tribunal para Menores Infractores

Utilizar de manera adecuada y obligatoria cubre-bocas y/o ¢
cual sera indispensable para ingresar a las instalaciones del Tt

para Menores Infractores del Poder Judicial del Estado, y
emplearse de manera permanente durante su estancia.

Lavarse las manos con agua y jabon de manera frecuente duran
estancia en su centro de trabajo, o en su caso, utilizar ge

antibacterial para limpiarse regularmente las manos.

Al toser o al estornudar, cubrirse la nariz y la boca, con un panuelo
desechable o con el angulo interno del brazo.

Evitar tocar nariz, boca y ojos con las manos.
No saludar de beso, de mano o de abrazo, de manera que entre las
personas se mantenga sana distancia.

Evitar el contacto con personas enfermas de resfriado o gripe, o que
presenten temperatura corporal mayor a 37.5°C, o con sintomas de

enfermedad respiratoria (tos, dolor muscular, flujo nasal y/o
dificultad para respirar). '
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Al ingresar y al salir de su lugar de trabajo, debera lavarse las manos
o usar gel antibacterial.

Mantener la higiene adecuada en su espacio de trabajo, limpiar los
objetos de uso comun, asi como instrumentos que se utilicen para el
desempenio de sus funciones, asi como evitar intercambiar lapices,
plumas, vasos, pero de ser el caso, deberan desinfectarse previo a
dicho uso compartido.

Evitar en la medida de lo posible el uso de joyeria, relojes y corbata
durante la jornada laboral.

Cabello corto o recogido, asi como evitar vello facial que cruce la
superficie de sellado del cubre boca, al representar un riesgo p
efectividad.

Ventilar areas de los sitios cerrados, si las instalaciones lo p

Si alguna persona comienza a dar muestras sospe¢hosas de

sintomas de infeccion respiratoria aguda, el titular del| area dara
aviso a los servicios de emergencia y/o salud en su caso.
Los titulares de los organos jurisdiccionales y administrativos,
estableceran el nimero minimo de personas al interior de sus
instalaciones, de acuerdo a las caracteristicas y sefalizacién que
correspondan, asi como a la diligencia de que se trate, observando en
todo momento la sana distancia

Solamente podran estar hasta dos personas en el area de jardin y

cuidando en todo momento la sana distancia.

Asimismo, se establecen como normas de comportamiento dentro de

las instalaciones del Tribunal para servidores publicos, las siguientes:

El personal debera permanecer en su centro de trabajo y en el lugar
que tengan asignado para realizar sus labores durante toda la

jornada laboral.
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e La practica de visitar o transitar por otras areas o pasillos de las
instalaciones con fines de convivencia social esta prohibida.

e Como medida de proteccién adicional, se podra colocar frente a cada
escritorio del funcionario judicial, en la sala de audiencias, barra de
consulta y/o cualquier otro que se estime necesario, un acrilico
transparente para una mayor proteccion.

e Se debera privilegiar el trabajo a través de las herramientas
tecnologicas disponibles.

e Permanecera cerrado el comedor.

e Por cuestiones sanitarias queda estrictamente prohibido ingerir
alimentos dentro de las instalaciones del Tribunal.

e Evitar compartir instrumentos de trabajo con sus companeros.

e Los sanitarios quedan de uso exclusivo para los funcionarios y

p personal adscrito.

La Secretaria Administrativa de la Comision de Administracion del
Tribunal para Menores Infractores, sera la responsable de ordenar la
limpieza y desinfeccion de las areas del Tribunal, asi como de vigilar el

cumplimiento de los lineamientos establecidos en la presente circular.

ATENTAMENTE

Victoria de Durango, Dgo., 3 julighde 202 | q%

INFRACTORES DEL PODER JUDICIAL DEL,

, DGO.



